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AVVISO
Attivazione tirocinio extracurriculare
(entro i 12 mesi dal conseguimento del titolo presso l’Università Mediterranea) 
Il tirocinio formativo e di orientamento extracurriculare  è  disciplinato  da normative regionali, non costituisce rapporto di lavoro subordinato, né comporta obbligo di assunzione da parte dell’impresa ospitante. E’ un periodo di formazione on the job finalizzato ad accrescere le conoscenze acquisite durante gli studi effettuati, ad acquisire nuove competenze professionali, ad orientarsi nelle future scelte lavorative.
Rif  normativi: REGIONE SICILIA Direttiva prot. 43881US12013 del 25-7-2013 - Integrazioni Regione Sicilia prot. 7006US1-2014 del 12-02-2014
Destinatari: chi ha conseguito un titolo presso l’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria entro e  non oltre 12 mesi alla data di attivazione del tirocinio
Durata del tirocinio: massimo 6 mesi proroghe comprese

Indennità: euro 300.00 mensili lorde erogate dal soggetto ospitante  al raggiungimento  minimo  del 70%  mensile  del  percorso  formativo
Azienda: DIFAR DISTRIBUZIONE
Sede operativa tirocinio: Via Ciantro, 67 – Centro Mercantile Sicilia – Milazzo (ME)
http://wwww.difar.it
Settore attività: Commercio ingrosso
Figura professionale ricercata:  Grafico/Progettista junior
Sviluppo della formazione presso: Settore Marketing e Comunicazione
Requisiti specifici richiesti:
Laurea conseguita presso l’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria da non più di 12 mesi in:
- CdL in Scienze dell’Architettura
Lingue straniere:

Inglese: intermedio
Conoscenze informatiche di base:

Windows – Pacchetto Office - Internet e posta elettronica-Linguaggio HTML: intermedio
Competenze generali richieste: il candidato ideale è in grado di assumere in prima persona responsabilità progettuali e di fornire consulenza tecnica in tutte le fasi della creazione di un prodotto con relativa capacità di individuare  il pubblico a cui il prodotto è destinato, in modo da trovare le soluzioni visive più efficaci e pertinenti.
Competenze specifiche richieste: il candidato deve essere in grado di utilizzare i principali programmi di gestione ed elaborazione delle immagini raster e vettoriali (photoshop, illustrator) oltre ai programmi per produrre disegni bi/tridimensionali (autocad o altro software).
Come partecipare
Se si possiedono i requisiti richiesti procedere come segue:

inviare a  grafica@difar.it  una mail di candidatura con oggetto: 

Candidatura tirocinio extracurriculare presso DIFAR Distribuzione
Allegare obbligatoriamente alla mail il proprio curriculum, con nome file “CV di  ………….(Nome e Cognome del candidato)”  - che includa  CdL (presso l’Università degli Studi Mediterranea di RC),  Data e Voto Laurea,  Titolo tesi.
Scadenza
La candidatura deve pervenire  entro e non oltre Giovedì 22 Gennaio 2015
Informazioni importanti

L’Azienda seleziona con insindacabile giudizio e comunica i nominativi dei candidati scelti (dopo la loro accettazione) al Servizio Job Placement di UniOrienta che successivamente curerà l’iter di attivazione del tirocinio riservato  al candidato prescelto.
Contatti DIFAR Distribuzione
Andaloro Monica

grafica@difar.it
Contatti Uni Orienta/Job Placement Università Mediterranea

http://www.unirc.it/studenti/placement.php

Elvira Calogero    Capo Area Orientamento/Job Placement di Ateneo elvira.calogero@unirc.it
Anna De Angelis   Responsabile Job Placement  jobplacement@unirc.it
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